
 רשומות

ם י מ ו ס ר פ ט ה לקו  י
 191 28 בספטמבר 1951
 *סור

 הודעות על מתן היתרים כלליים להעברה בעבודות מסויימות
 במנוחה השבועית ובשעות!וספות . . • 1385

 כ״ז באלול תשי״א

 עטור
 הודעות בדבר העברת סמכויות, לפי חוק שעות עבודה ומנוחה״

*385 . . . . .  תשי׳־א—1951 .

 ושלושימ ושבע שעות נוספות לשבוע, ובלבר שהשעות הנוספות לא
 יעלו על שבעים וארבע בארבעה שבועות רצופים.

 כיב באלול תשי׳יא (23 בספטמבר 1951)
 >חמ(11)ע.מ/5/7) גולדה מאירסון

 שדת ד,עבודד.
ספר החוקים 76 מיזם ט״ז באייר חשי״א (22.5.51), עפ׳ 304. 1 

 י קובין התקנות 206 מיום ב׳׳ו באלול ת׳־זי׳׳א (27.9.51), מסי 1639.

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי׳א-1951
 הודעה על מתן היתר כללי להעברה בלולנות

 במנוחה השבועית ובשעות נוטפות
 אני מודיעה בזה כי בתוקף סמכותי לבי סעיף 12 לחוק שעות עבודה
 ומנוחד״ תשי״א—1931 י (להלן — החוק) ובהתאם להחלטת דעדת השריט
 כאמור באותו סעיף ובתוקף סמכותי לפי המדיפים 11 ר14 לחוק, נתתי

 היתר כללי, לפיו:
 1. א. מותר להעביד לולו במנוחה השבועית, ובלבד שגמקום שעוח-

 המנוחה השבועית שבהן עבד יתן לו המעביד, לכל המאוחר תוך
 ארבעה שבועית, שעות מנוחה שמספרן כמספר השעות בהן עבד

 כאמור(להלן — מנוחת פיצוי)״
 ב. מנוחת הפיצוי תכלול, ככל האפשר, ולפחות. אחת לארבעה
 שבועות, את ז\ום שבו חלה המנוחה השבועית הרגילה של העובד.

-ג. • מנוחת הפיצוי תהיה רצופה, אף אט מגיעה מנוחת"פיצוי שלי״יותר״ד
 מעשרים והמש שעות, אפשר לחלקה לפרקים ובלבד שבל פרק ממנה
 לא יפחת העשרים וחמש שעות או מיתרת מנוחת הפיגדי המגיעד״
 2. לולן שאין תקנות שעות עבודה בלולנות, תשי׳־א—1951 * חלות עליו,
 מותר להעבידו שעד. אחת נוספת ליופ וחמש עשדה שעות נוספות
 למבוע״ ובלבד שהשעות הנוספות לא יעלו על שלושים בארבעת

 שבועות רצופים.
 ב׳׳ב באלול תשי״א (23 בספטמבר 1951)

 (חמ(״)ע.מ/5/7) גולדה מאידסון
 שרת העבודה
הפר הזזותיפ 76 שיום ט״ז באייר ת?»י״י« (22.5.51), עסי 204. 1 

ץ התקנות 200 מיום כ״ו באלול תשי״א (27.9.81), עם׳ 1688. ב ו ק ' 

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי׳א—1951
 י הודעה על מתז היתר כללי להעברה בטיפול בבעלי היים

 במנוחה השבועית ובשעות נוספות
 אני מודיעה בזה בי בתוקף סמכותי לפי סעיף 12 לחוק שעות עבודה
 ומנוחה, תשי׳־א—1951׳ (להלן — החוק) ובהתאם להחלטת ועדת השרים
 כאמור באותו סעיף ובתוקף סמכותי לפי הסעיפים 11 ר14 לחוק, נתתי

 .היתד כללי, לפיו. •• •־
 1. א. עובד ברפתנות ובכל עבודה אחרת הקשורה במישרים בטיפול

 בבעלי חיים — מותר להעבידו במנוחה השבועית, ובלבד שבמקונ!־
 שעות המנוחה השבועית שבהן עבד יתן לו המעביד׳ לכל המאוחר
 תוך ארבעה שבועות, שעות מנוחה שמספרן כמספר השעות בהן עבד

 כ«מור(להלן — מנוחי• פיצוי),
 ב. מנוחת הפיצוי תכלול, ככל האפשר, ולפחות אחת לארבעת
 שבועות, את היום שבו חלה המנוחה השבועית הרגילה של העובד.

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי׳א—1951
 : הודעה בדבר העבדת סמכויות

 «3י מודיעה שבתוקף סמכותי לפי סעיף 34 לחוק שעות עמדה
 ומנוחה, תשי׳״א—1951 !, העברתי את סמכותי לפי מעיף 30 (ב) של

 החוק האמור לממונה הראשי על יחסי עבודה•
 כ״ב באלול תשי׳יא (23 בספטמבר 1951)

 (וו8נ״».ם/ז/» גולדה מאירסון
 שרה העבודה
 יספר החוסים 76 מיום ט׳׳ז באייר תשי״א (22.5.51), עט׳ 204•

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-1951
 הודעה בדבר העברת סמכויות

 אני מודיעה, שבתוקף סמכותי לטי סעיף 34 לחוק שעות עבודה
י ב ר ג ז ו ן, ב צ  ומנוחה, תשייא—1951 י (להלן — החוק) העברתי ל
 המנהל הכללי של משדד העבודה, את סמכויותי לפי הסעיפים 11׳ 12
 ו־23 של החוק, ליתן היתר מיומר, ואת סמכותי לפי סעיף 14 של החוק

 לקבוע תנאים והגבלות למיתר מיוחד.

 כ-ב מלול תשי׳׳א (23 בספטמבר 1951)
 (המ>11)ע.מ/4/7) גולדה מאירסון

 : _ ._ ..... שרת העבודה
םפד חהזקיפ 76 פיזט מ־ן באייר ת׳שי־א (22.5.51), ע0׳ 204. 1 

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-1951
 הודעה על מתז היתר כללי להעבדה בעמידה

 במנוחה השבועית ובשעות גוםפות
 אני מודיעה בזה כי בתוקף סמכותי לפי סעיף 12 לחוק שעות עבודה
 ומנוחה, תשי״א—11951 (להלן — החוק) ובהתאם להחלמת ועדת השדים
 כאמור באותו סעיף וביגיקף סמכותי לפי הסעיפים 11 ו־14 לחוק, נתתי

 היתר כללי, לפיו:
 1. א. עובד בשמירה מותר להעבירו במנוחה השבועית, ובלבד שבמקום
 שעות המנוחה זזשנזעית שבחן עבד יתן לו המעביד, לכל המאוחר
 תוך ארבער. שבועות, שעות מנוחה שמספרן כמספר השעות בהן עבד

 כאמור (להלן — מנוחת פיצוי).
 ב. מנוחת הפיצוי הבלול, ככל האפשר, ולפחות אחת לארבעת שבועות,

 את היום שבו חלה המנוחה השבועית הרגילה של העובד.
 ג. מנוחת הפיצוי תהיה רצופה, אך אם מגיעה מנוחת פיצוי של יוחד
 מעשרים זחמש שעות, אפשר לחלקה לפרקים ובלבד שכל פרק טמנה

 לא יפחת מעשדיפ וחמש שעות או מיתרת מנוחת הפיצוי המגיעה.
 2. עובד בשמירה שחלות עליו תקנות שעות עבודה בשמירה, תשי׳׳א—
 951! • (להלן — התקנות) מותר להעבידו שתי טעות נוספות בכל
 יום מימי השבוע ושלוש שעות נוספות ביום שלפני המנוחה השבועית
 וביום שלפני חג כאמור בסעיף 2 (ב) לחוק וחמש עשרה שעות

 . נוספות לשבוע,
 3. עובד בשמירה שאין התקנות חלות י עליו — מותר להעבידו ארבע
 שעות נוס$ות בכל יום מימי השבוע וחמש שעות נוספות ביום שלפני
 המנוהד, השבועית וביום שלפני חג כאמור בסעיף 2 (ב) לחוק

 ילקוט הפרםומיט 101, כ־ז בא5ול תשי״א, 28.9.1951. 1385
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 (חמ(11)ע.מ/5/7) 1
 גולדה ניאירםון

 שרת העבודה

ל ע מגיעה מנוחת ^ ש ^ ״ ^ ״ ^ י ^ 

^ ליום ועשרים ושתיס י ״ ^ י ^ ״ ל ״ מ ו ת הנוספת לא ^ דל ארבעיט ^ נ ו ע ע ה ״ י ^ ב ו ע ^ = ך א  ו

 כ׳׳ב באלול חשי״א (33 בספטמבר 951״
1

 (תט(11)ע.מ/5/7) 
 גולדה מאירםון

 , שרת העבודה

1 9 5  חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-1
״ « י  הודעה על מתן היתר כללי להעברה בבתי א
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' ״ 9 5  כ׳־ב מלול השי׳׳א (23 בספטמב־ 1

 (תמ(1!)ע.מ/ל/5)
 גולדה מאירסוי

 שרח העבודה

.201 
 "י ״ !'׳5
׳ ט ״י יא״י י״יי׳א (23.5.51), ע ט ט י ' 7 ט ט 6 י ק י ח ז  ^ י

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי'א-1951
 הודעה על מתן היתר כדלי להעברת מיילים והדרניש

 על שפת הים במנוחה השבועית

, u1 לחוק שעות עבוד י » ^ « ? , U Î S S S ״ 

JBJD.1351 לקים ה־רםיפים 101, כ״1 »5זי "ליי״א׳• 

 ״״ ׳< העבודה
^ • י 1»י־א (22.5,1), » ־ ' " ° ם ^ ^ ' י ׳ ו ח  ^ ה

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי"א-1951

^ ! ^ י ^ ^ ^ י מ ^ ד ^יי>^י; יי ^ ־  ״ ״־־־יי ו־- ״^״
. ״י ״־י ד3«^ע^ ^!״ ד ע ^ ^ . ^ ד 5 מ » ד ^ 
a5,«Vrr^s^ןsי,^Sו,:sיי,ss'׳?,,״ 

 ב״ג באלול תשי׳׳א (23 בספטמבר 1951)

 ^ גולדה נלאירםון
 שרת העבודד,
 ספר החוקיש 70 טיוס ם״י ־»י־ד תשי״א (22.5.51), עס׳ ^

1  חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-951
 הודעה על מתן היתר כללי להעברת בהספקת מיש

 במנוחה השבועית ובשעות גוםפות
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מ ומנית י . ^ ״^י ^ ^י בתו ^ ו ף ״ י -

^ א מ ̂ כל ר ? מ ה ו 1 ל י י י ב ע ת י ע י ב ש  שעות הגזנוחה ה
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 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשייא-1951
י לשעות נוספות , ד  הודעה על םתז היתר כ

-  בעבודות עונתיות כחקלאות : .

י ^ השקאה? איסוף יכיל מלאי י ל ״ ״ ת נ »  שעות ט
ח של תו1רת חקלאית מ 1 למיס י ^ ^ ! ו ב ׳ מ ק י ׳ י  מועיד «>« ל

 עשי שבועות דזיופים.

 גולדה מאידםמ
 שדת העבודה

״ לאומד, שבועית, ח ת א ו ׳ ז פ ל ר ו  . . ש
ני י השבועית ,,״ילד. של ,עי ^ ל י ^ צ ת ? ״ ״ ! ״ . * 

ד ״ ^ מנוח״ ח ^ 1 ^ ^ 

 גולדה מאירםת
 שרת העבודה

 כ*ב באלול תשי׳״א (23 גםפפטבר 1951)
 (ממ(11)ע.מ/ד/5)

י»א (23 בספטמבר 1מ1) ש ב באלול ת -  כ

 >תמן1ג)ע,&/ד/5)

1 9 5 1  חזק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א־־
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י ,״,..״ ׳־־־׳ «*- ״ א י נ ״ , ט י י ? ס פ 0 י ק ^ ^ 

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-נמ!
י לשעות נו&פ^ לל ר כ ת י ן ה ת ל ם  ע

 • — בעבודות נטל

״ 5? ג 1 י ^ ׳ י י ז  יייי״ ב
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 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-*19
 הודעה על מתז היתר כללי להעבדח
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 כאמור באותו סעיף ובתוקף סמבות 7- »> ו

^ 1 5 ף ? ¿ מ • ״י״ ״׳י 5 ״ ״ ־ * ־ ׳  ד
 «> ־יי ־־י

ר ולהלן — מנוחת טרגיים ו » א -
 ,ל״• דיל דאפשר, ולפחות אחת לארבעה שבועות׳

ה השבועית ה״ילה של העובי• ת 4 ׳ י ת ^ ^ ז ז ו נ  * ה
י "ליי «, יז״־יי של יותר 3 6  איי י׳ייט ׳

^ מ»י. ? £5 2£ ש « £ ״ ״ י״י״י «י׳יי׳ י ״ » .3 -

 גולדה מאירםז?
 שרת העמלה

« (23 בספטמבר 1951) « י ע ל ה ז ! ׳ ו  ^ מ
 ;חמ(11)?,מ/5/7)

 גולדה מאירםת
 שרת העבודה

 כ״ב באלול השי״* (23 כספםמבר 1951)
)ע,מ/ד/5} מ(״ ח ) 

ר ״*.־.*א «•׳ ״* ״ א ז נ . ם ט י י ד 0 6 8 י ס ~ -

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי׳*-1951
ה על מהן היתר כללי בדבר החסקות לופתנים ע ד ן  ה

מ לחיק ־ « * » ד ^ £ £ י ״ ^ ^ 
פ י ד -יי• ,-״״.-י >יד שש שעות ומותר לחלקה  ל

״ י ״ ״ ״ י י ־ • ע י ׳ ע  *״5?5ג ע
 רצופות לפחות.

שי-א'(« כספסמבד 1951) ל ה א  ^ מ

 (חמ(!1)ע.מ/5/7)

, עט׳ ,0־• ( 2 2 , 5 1 ד ( ! י א 1 נ ם י י י  ^ ^ פ

- 1 9 5 1 - *  חוק שעות עבודה ומנוחד״ ^
 דוד״* על מתן היתר כללי להעברת עובדים בייצור

ת קרח במנוחה השבועית ק  ^ י ^

ת « 3 3ל־הח^ת 5 5 % 5̂־ * י ב״־ י  נ  א

י׳יייי י ז י ״ י ״יי ״ נ ח ג ^ ״ מ , ^ 
^ ״ ? , ״ , י * ^ * ״ . י ר י ו ג י י ; י : ;  ד

 לארבעה —
« ו ^ ה״ילד, של מ £ * 1 « ; ~ י נ « .2 

^ ^ ^ מ«ה ' ד

ג

פ \ ם

ר

א

ק ל י ׳ א ה - י,וי תהיה י . ״,״'ת ה6 3 

 עט׳ 201.

א (23 בספטמבר 1951) . י ש ל ת ן ל א ב ב .  ב

(5 /7 מ/  ^״)ע.

 גולדה מאירטז -
 שרת העבודדי

י י ת,י־א • ״ | ״ י ם 1 י י 7 פ 6 0 — י ^ 

 חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי-א-1951
 הודעה על מתז היתר כללי בדבר הפסקות

 בעבודה שאינה עבודת כפיים
 « «.יי-י*י הסעיפים 23 4-1¡ לחוק

» ו^״עו5**-?» - יי. * נ ; ־ ^ 
״ ג ^ ן ג ״ • י ״ • ״ ״ י י י ־ ״ ״  "י׳ ,

"' ־ י ״ ״י ״ < « ״ - ־י״י > ״ ^ ^ ^ ׳ , ^ 
 סעיף 20 של התיק•

 גולדה ניאירםוז
 שדת העבודה

1 1 9 5 שי׳א (23 בספטמבר 1 ב באלול ח  כ-

 (חמ(11)ע.מ/7׳/5)
22̂), עם׳ *0¿ א (!6. י , ״ ו , -־ י

ט ס > בא י ו י ו זזדוזיןיפ 76 ט פ 0 * 
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 גולדה נןאירסיז
 שרת העבודה

- חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי״א-1951
 הודעה על מתן היתר כללי להעבדד׳

 במנוחה השבועית בעבודות ביוב

י;^ל& די״ת נ י «״ ־׳ מ °מ  ״
י י׳יי־י ״ ׳ ״ ? י ״ ־ ״ ל ״ י • ^ ^ ״ ^ ׳  מ

 שבועות, שעות מנוחה שמספרן כמספר ר.״>

״ לארבעה שביעי״׳ , ״ ה ,ל,״,״ א ע פ א ״ ו  ^ ־ ״

̂ של יורר ^ °ל  ^ ־ ^ « ^ ׳ ־ 3  ־

י ^ מינה ׳  «'""׳ ״

״ גולדה מאירםון 9 5 ר 1 כ מ ז ־ פ ס 2 ב 3 ) א " ש  כ״ב באליל ת
 (חמ(11)ע.מ/7/*) שרת העבודה

« » . « « 0 * י,ט ט״ז ״ייד ^ : ם 6 6 י ז ^ ~ 

.3 
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